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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA KARLOVACKA
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Broj: 511-05-05-01/03-1774/2019
Karlovac, 17. lipnja 2019. godine

Temeljem ¢lanka 4. stavka 4. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike
(Narodne novine broj 112/2017, 12/2018 i 2/2019-Dodatak 1.) — u daljnjem tekstu Kolektivni
ugovor iclanka 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj 92/2005, 107/2007.
27/2008, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 37/2013, 38/2013, 138/2015, 138/2015 - OIRUSRH i
61/2017) u provedenom postupku oglasa za prijam namjestenika u radni odnos na neodredeno
vrijeme i na odredeno vrijeme, nacelnik Policijske uprave karlovacke, donosi

ODLUKU

o izboru kandidata/kinja za prijam u radni odnos
za radna mjesta iz oglasa objavijenog 15.svibnja 2019. godine

U oglasnom postupku za prijam namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme, u
Ministarstvo unutarnjin poslova, Policijsku upravu karlovacku, Sluzbu pravnih, financijskih i
tehnickih poslova, Odjel materijalno- financijskih poslova, naradno mjesto djelatnik na tekucem
odrzavanju - domar na neodredeno vrijeme s mjestom rada u Karlovcu izabrani su Ivan Grguri¢
i Stjepan Novosel, a na radno mjesto kuhar s mjestom rada u Karlovcu na odredeno vrijeme
izabrane su Suncica Lai¢ i Smiljanka Mandek.

Po izvrsnosti ove Odluke s izabranim kandidatima/kinjama sklopiti ¢e se Ugovor o radu na
neodredeno vrijeme i na odredeno vrije za radna mjesta iz tocke I. , kojim ¢e se utvrditi dan
pocetka rada, probni rad te ostala prava i duznosti.

Il.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Iv.

U skladu s odredbom ¢lanka 4. stavka 4. Kolektivnog ugovora, Odluka o izboru kandidata
dostavlja se javhom objavom na web stranici drzavnog tijela koje je objavilo Oglas, a dostava
svim kandidatima smatra se izvrS§enom osmog dana od dana objave.

V.

Protiv ove Odluke kandidat/kinja u postupku ima pravo prigovora Ministru unutagnjih poslova u
roku od 8 dana od dana dostave ove Odluke.

DOSTAVITI:

1. Kandidatima-svima javnom objavom
na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Pismohrana, ovdje




